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1. LATREIZIEMEDITION DE LA PATROUILLE VERTE A
MONTREAL

La Patrouille verteest rendue possible grace au programme Empl&ité Canada de Sergic

I YR St £ f QAYLIX A Qded siles/liceRBde lal VNINBEeyMOAtraéah S Y Sy (i
[ QSYy OF RNBYSyYy i RSa EkshétggeentreReReginipghieint des deguartiers A 2 y
(REQ, 19 écoquartiers, la Maison 8 f QSYy @A NR y y S Y SgblrespBrSablees NR dzy”
environnementdes villes liéeparticipantes

[ QS R20fi7 xie g Patrouille verte a vson effectifpasser a soixantpatrouilleurs, soit trois

patrouilleurs de plus qué QS RA i A 2 y LUINRBISPISTKiGtante cohortgamais
constituéepar le REG G RS I RSdzEASYS L¥ dza AYLERNILYyGS O3
Plusde 5 RS& LI GNRdzAff SdzNB Sy Sl ASy(d éé desSdzNI RS
atouts importants pour la cohorte 201/7notamment par le partage de leurs acquis et de leurs
expériences avec les nouveaux patrouilleurs.

Cette année,d durée minimale des mandats était @esemainest la durée maximalale 12
semaines pour un total d867 semaines o8 144heuresde travail soit une augmentation de
3297heuresLdF NJ NJ LILI2Z NI t f QSRAGA2Y LINBOSRSyYyGS

Le REQ, en collaboration avec des padiees et la Ville de Montréad offert cingformations

portant sur les mandats de sensibilisation confiés aux patrouill€es.formations sont décrites

dans ce rapporth F F NA NJ dzy S SELISNASYy OS RS (N} QI At F2NX¥I
étudiants embauchéfait partie desobjectifs du R et de Servic€anada, principal bailleur de

fonds de la Patrouille verte. Cette anné8 patrouilleursg soit 47 % ¢ étudiaient dans un
R2YFAYS RANBOUGSYSYy ilanfapi® des pafraifeyrsoiNgEy yREYSyWHINGS S d
¢ étaient des étudiats de niveau universitaire 39 étaient inscrits aypremier cycleet 9 aux

deuxiémes et troisiémes cycle®armi les 12 autres patrouilleurs, 11 étaient inscrit<C&EGEP ou

dans une formation professionnelle étpatrouilleur complétaitson secondaire.Lors de leur

embauche 45 patrouilleurs ont répond{75%)lj dzS f QS Y lelf IR ave$ lelr Hdmairfe
RQS(€zRS a

En 2017,d Patrouille vertea organisé et exécuté 1 242 adtds de sensibilisation qui ont permis

de sensibiliseB0 764 citoyenne-s, dont20 743ont été considérée-s comme joirde-s et10 014

comme participarde-s.De ce nombred 095 personnes ont été sensibilisées sur deux themes lors

de leur rencontre avec les patrouilleurSela représente une diminution de528 personnes
sersibiliséegar rapportan nmc = dzy S RA Y A Y sinioktpay la tpaligatiodde §disLI A |j dz
mandatstechniquesqui ont un faible ratio temps/personnes sensibiliséggit lasensibilisation

Rapport final de la Patrouille vertg2017 5



a la déconnexion et la réorientation des gouttiereglistrA 6 dzi A 2y RQlF @A a RS 02 dzN
leréglement131Ho &dzNJ £ Qdzal 3S RS f QS| decehsermeftf traNasl f S
situés en terrain priveEn somme, ces mandats ont permis de sensibiliser de maniére tres
spécifique des citoyens de récolter des données intéressantes, notamment sur la réception par

les citoyens des messages de sensibilisation portés par la Patrouille verte. Ces données sont
présentées dans la sectiorRésultats des activitésdu présent document.

Figurel: Heures travaillés par semaine
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adzNJ £ S

Tableau I DéploSYSy i RS fI tIFdNRdzAf S OSNIS
Arrondissemens et Responsable des Nombre de Sem;mes Semaines| Heuresde
villes liées patrouilleurs patrouilleurs patrguilleur totales patrouille
Anjou REQ 033 2 2 64
CotedesNeigegNotre- E‘%(I:\IeotreDamede- 2 9 18 576
Damede-Grace EQ CotalesNeiges 2 9 18 576
Lachine EQ Lachine 2 9 18 576
LaSalle EQ LaSalle 2 9 18 576
EQ du Su®uest 2 10 20 640
Le SueDuest
REQ 0,33 6 6 192
Le PlateatMont-Royal | REQ 0,33 2 2 64
Mercier¢Hochelaga EQ MercieiHochelaga ) 36 1152
Maisonneuve Maisonneuve 2 12 o4 768
Montréal-Nord EQ MontréaiNord 5 9 45 1440
Outremont REQ 2 9 18 576
PierrefondsRoxboro EQ Pierrefond®koxboro 3 9 27 864
e onss | oo I
EgtsrieemontLaPetlte E;Qt rI;}osemom_a Petite 3 9 27 864
SaintLaurent EQ Saintaurent 5 10 50 1600
SaintLéonard EQ Saint.éonard 3 9 27 864
Maisgn dg A
Verdun f QSY JA NHey ¥y S 2 9 18 576
Verdun
_ _ EQ PeteMcGill 1 9 9 288
Ville-Marie EQ Sainfacques 1 9 9 288
EQ Sairg-Marie 1 9 9 288
i o EQ Villeray 2 9 18 576
Villeray¢SaintMichelg —
Parc-Extension EQ SainMichel 2 9 18 576
EQ Par&xtension 2 9 18 576
Villes liées
Ville de Beaconsfield EQ Pierrefond®koxboro 3 12 36 1152
Ville de Céte SainLuc Ville de Cote Sairtuc 2 10 20 640
Ville de Kirkland EQ Pierrefond®koxboro 1 10 10 320
Ville de MontRoyal Ville de MontRoyal 1 10 10 320
17 arrondissemens/ 4 60 De9al2 567 18 144
villes liées patrouilleurs semaines| semaines heures

1 Un patrouilleur a divisé son temps entre les arrondissements Anjou, Le Pidi@@iiRoyal et Le Su@uest. Son

travail se concentrait uniquement sur le mandat Gestion des matiéres résiduelles.
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2. MANDATS DE LA PATROUILLE VERTE 201

Le temps de travail des patrouilleursrtsest diviséentre :

1) lesmandats commungdéterminéspar la Ville de Montréal et le RE€nviron 45%)
2) les mandats locayxiéterminés par les arrondissements et les €g@rtiers(environ 45%)
3) les formations offertes par la Ville de Montréal, le REQ et divetsrvenants(environ 10%)

Une description des mandats et des objectifs spécifiques pour-cieestprésentée dans cette
section.

2.1.Mandats communs

Les patrouilleursont concentré leurs effortsws trois mandats communs relevant de la ville

centre:

- /2y OUNROdzSNI £ 1 LI FydaFdA2y RQI(Sévkddes giands + |
parcs, dwerdissement et du Mnt-Royal)

- Promouvoir la gstion responsable des matiéres résidugllgs S NJJA OS RS f QSy @A NP

- Promouvoir la gestioR dzNJ 0 f S(SRERISQ $ IQd& | dz0

2.1.1.MandatForét:/ 2y GNRAOdzSNI £ f I LI FyalFGdA2y RQI NDNBa

ContribueralalJt  yal GA2y RQIFINBNBA SiG Fdz gSNRA&asSyYSyi
Depuis 2012, la Patrouille verte travaille en concordance avecfld y RQIF OGA2-y [ | y2
2021de la Ville de Montréal. Les patrouilleurs participent et organisent des activités visant a
renseigner les citoyens sur les objectifs de verdissement de la Ville de Montréal, sensibilisent les
citoyens a la valeur écologigusociale eeconomique de la forét urbain€our une cinquieme
annéeconsécutive, les patrouilleurs bancouragédes résidents a participer@n arbre pour mon

quartier.

/| 2y ONROdzSNI £ f I fdzidS O2yGNB f Qbahdl At S Rdz FNb Y.
5SLJzia f QSRAGAZ2Y HnamoX fF tlFOGNRddZAEES GSNILIS LI |
t S OF RN RS fédufrédsEn2170es gairowiBeudnt@istdbdR € f QA Y T2 NXY I {
sur leRéglement relatif a la lutte contS € I LINR LI 3 A2y RS € QF NHAT S
Ville de Montréakt le Reglement sur la subvention relative au traitement des frénes situés sur

des propriétés privées amprises dans les zones a risque

llsont euaccés au dépliald dzA RS + f Qdza | 3 S R SDéjdund 1IQNITdulE SNIFHA
documenth y f dzi 0 S 02y ( pdiuits gt IESSGERUMES orR azssifinXdsméeSpublic
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S I 02yyS RAALIRZAXMinglalhiite RS & 0 |

RS ftQAYLERNIIFYO
f dz FNsySo®

S R
O2y GNB fQF3aINRES R
Suite aux recommandations de 201€s patrouilleurs verts ont participé a Jaurnée du fréng
un événement commun visant arssibiliser les citoyensayir pour lutter contrd QF INAf S Rdz 7
Finaement, les Btrouilleurs verts ont recien 2017le mandat de documenter la présende
frénes et de frénes exceptionnear le territoire de Montréal.

2.1.2.Mandat GMR: Promouvoir la g@stion responsable des matiéres résiduelles

Depuis sa création, la Patrouille verte a comme mandat de poursuivre les efforts de sensibilisation
Si RQAYLIX AOIFI A2y OAG2&8SyyS LIdzNJ dzyS YSAf t SdzNF
fondé sur laPolitique québécoise de gestion des matiereslvétlesainsi que suPlan directeur
RS 3SaiGA2y RS& YIFIGiASNB& NBaARdIzStfSa RS fQlF 33t
En 2017, les patrouilleurs ont éférmés pour informer, éduquer et sensibiliser la population
montréalaise :
- auxbonnes pratiques de gestion des matiéeres résiduelles (mieux trier pour mieux recycler);
- ala Stratégie montréalaise d'implantation de la collecte des résidus alimentaires22095
et la campagne d¥ille de MontréaRk017;
- au nouveau réglement sur les sares de collecte 1649 de la Ville;
- auxdivers services de collecte offerts et les ressources accessibles pour mieux s'informer (site
Web, infacollectes, documents de communication);

- aux services des écocentres et au Programme québécois de la respithsEhigie des
producteurs.

2.1.3.Mandat Eau: Promouvoirf 1 3SaidA2y RdzZN> 6t S RS f QS| dz

Les agents de sensibilisation de la Patrouille verte ont le mandat de poursuivre le travail de
sengbilisation entrepris par les 2dgents de la Patrouille blewa cours du mois de mai 2017

DSadAz2y RS :pran®lvdr laRi&onndxideieSa réorientation des gouttiéres

Dans la foulée des deux éditions précétien les patrouilleurs présentéraux résidents les

options simples et peu colteuses permettant de déconnecter ou de réorienter une gouttiére et

des informations sur les autres méthodes de gestion des eaux pluviales, comme les barils de
récupération d'eau de pluie et les jardins de plulie ont en mesure de démontrer les avantages
environnementaux de ce geste, ainsi que les avantages pour la protection des drains de fondation

Si I LINBOSYGA2y RS FinaNdbeht? izl senyilliigelies cit®yens &2 dzi

f QAYLR NIy Of REYHEBRIANB2Y RQSIdz LISYRFEydG fSa 7
LINE LINBGS RS& NMHzS&a> S NHzZAaaSttSYSyid t filsQS32dz
distribuent un accrocheporte explicatif (prodit la Ville de Montréal)lls poursuivent également
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firentaire des gouttieres mal orientégmermettantnotammentde localiser les résidences et le
nombre de gouieres mal orientées.

02y 2YAS RYSlad yIIADIAGIASISNI £ Sa OA G 22EBNIAf @dzi 103 3.1
f Qu13023)

Les patrouilleursvertsont sensibilisdes citoyens aw § 3t SYSy (G  a dzNJ1LF0EB)=t | IS R
identifié les situationouf S NB It SYSy i YarSsidhéani| it distibaéuiSadsi S ¢

de courtoisie (autocollant apposé aiersoRdz RS LI Al yid &dzNJ £ Q! al 3S RS f
Ville de Montréal) aux résidents gcontrevenaientau reglement 1323.Une ompilation des

adresses civiquest f S NB It SYISlyaE NRMSLITATHS S Rdzagtd Yo NB
effectuéee

Deuxemement, les patrouilleursont sensibili¢ et informé les citoyens qui respectent le

NBE It SYSY(dz YIAa dzi kduparSrygier l6uRtdmain.kcas éxhgantSisnR S Q
distribué un atil de sensibilisation (produit par le REQ) sur lesoriacde réduire sa
O2yaz2yYYl A2y RQSI dz by 2600 SYEYUSS/NI SdSNE  LANAYWLANBLYS 8y (R &
NEBaLlyaloftS RSSiHE OF$ ayflagek $ NIBE (0 S NA S dzNJ

02y 2YAS ROSIAEBYIHIADBRIIAZSNI £ Sa OA ( 22BH a0 NI DARND 2
Les patrouilleur2 y i aSyaAiAoAfAasS €S LMotAO0 t fQS@Yy2YAS
f QAYTF2NXI GA2Yy O2 yWatenNSgrnse/diPattobilleéts aaBricipéra @Glolriég y
CompteGoutte de Réseau Environnemetd 9et 10 juin 2017

2.2.Mandats locaux

Les patrouilleursverts jouent un réle majeur dans la promotiotles campagnes locales
RQSRdzOI GA2y NBfFGAGBS £ t QSY@ANRBYYSYSyd SiG RI Y.
QS GrrihdissemeRi®t desvilles liées dans lesquels ils travaillenPar exempleils

participent et font la promotion d®© 2 y O2 dzNBE R Q Sdé pr&gfaihmed® E RS YIi X2y R
OF NNBEa RQFINBNBad® Lfa LI NIAOALISY:OH Si &Q@acyLI Al dz
ou de berges) et a des projatversdeplant G A 2y S G R QI FdlkcOrahsiodzNgt dzND | A
des programmes municipaux doQuartier 21et le programme ds rues piétonnes et partagées.

[ Sa LI GNRdzAf f SdzNE & QA Y LofsdnijpoeSeyftsi lorRdeigtdbutionS de  NHzS €
plantes de composet de fleurs das de nombreux arrondissements.
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3. FORMATION DE LA PATROUILLE VERTE

Du 4au 30 juin 2017, les patrouilleurs ont bénéficQ Sy GANRY (NByYy(iS KSdzNB
réparties en g formationsdistinctes Ces formations visent a enrichurs connaissances de

f SdZNBR Yl yRIFG&asx FAyaA ljdQt FlF@2NAaSNI £ S RS@OSt
sensibilisation environnementale. Offertes par le REQ et les partenaires de la Rawetti,

dont la Ville de Montréal, Enviso 2 Y Y SEA 2y a 6a2y aASdzNJ ! yYRNB /[ Kdzf |
Montréal, ces formations consistaient en une session initiale de deux joursjtdgsdeux sites

de gestion dematieres résiduelles, une dexuurnée consacrée a la biodiversité et au
verdissement en milieu urbain et & une journée de formation denandat. Offrir une expérience

RS (NI @ Af F2NXIGNROS SO IdzAYSYGSNI ft QSYLX 28t
objectifs du REQ et de Servi€anada, principal bailleur de fonds de la Patrouille verte. Une

SOl tdzZ GA2Y RS QI LERNBORNBAZY (I 8SaLt FTENNFEYX2KE O
évaluationRS f QA YLI Ol RS f QSELISNK SypteSentéeBlans Bedtighl A £ & d
7 : développement des compétences et des acquis

Formation initiale de la Patrouille verte 2017

/| SGGS F2NX¥YIFGA2Yy R
jours, totalisant 14 heures de
formation, couvre les mandats
communs des patrouilleurs ainsi que
les outils detravail, la reddition de
compte, les aspects administratifs et
les consignes relatives la santéet
sécurité au travail.

Messieurs Anthony Daniel et Jason
Laframboise, représentants die Ville
de Montréal ont pris part a ces ; WA
formations et ont présenté X I
respectivemente mandat Forét urbaine et le mandae&ion des matiéres résiduelles
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Principaux points abordés

Réglement 16-049

Introduction au REQ et a la Patrouille
verte (1 h 30)

Distribution du temps de travail et
objectifs pa mandat (1 h Op
Campagnes du REQ (@%)
Mandat GMR (2 h 30)

Méthodes de sensibdation en
environnement (1 h 00)
Formation santé sécurité (0 h 30)
Mandat Patrouille bleue (2 h 00)
Mandat Forét urbaine (3 h00)

+AaA0S Rdz aA0S RO phadxpuzlerébbmMMeSy & RQ9 Y OA NP
Principaux pointsabordés

- Contexte du site et de la récolte des matieres résiduelles dans la grande région de Montréal
- Gestion des risques environnementaux et principes de bon voisinage

- Gestion des biogaz, du lixiviat et des eaux de piugtu
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Visite du Complexenvironnemental de SainMichel / TOHU
Principaux points abordés

- Visite du Centre de tri et de
récupération des matiéres

recyclables de TIRU

- Visite du batiment vert certifié

LEED OR de la TOHU

Formation technique sur le verdissement et la biodiversité urbaine

Une formation a été offerte aux patrouilleurs sur le sujet de la biodiversité urbaine, en
O2tt 02N dA2y | @SO f QltrouiledrS bidk dtdiigrod&itS aymaey/de NB | £ ®
corridor écologiqueDarlingtorE  t £ QF Y Sy I 3 StYaGxytéchniglles® dé lplanSatich

(arbres et vivaces).

Formation de mimandat

Les patrouilleurs ont partipeé a une
formation de miYlF YR G ® 5 Qg
RQdzy S certalfiifaBod a pefis de
rappder les principaux objectifs de la
Patrouille verte et de dresser un portrait|
des résultats en vuR S £ QI 00 S A
objectifs, un mois aprés le début de I
tF ONRdzAE € S /S Fdzif .
ROQSTTFSOGAzSNI RSa + Ol L 2y
permis aux p G NR dzA £ SdzNBE [ A
leur travail et sur leurs mandats.
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{2yRF3AS &dzNJ f QF LIINBOAF A2y RS& F2N¥IGA2Ya

Un sondage a été effectué auprés des patrouilleurs pour connaitre leur appréciation et leurs
commentaires suite aux formations offertds.Q S @I € dzl G A2y SGlF Ad 01/54SS &dz
correspondant a ®as du tout> et 55 a «Tout a fait»

Formation initiale du 5 et 6 juin

A la question la formationa comblé mes attentes, 10,5 % des répondants ont répond&/& »,

73,5% ontrépondu «4/5 » et 16 % ont répondu &/5 ». Chacune des parties de cette formation,
RAGAASS LIN YIYRFG F FLFEAG ftQ202S0 RQdzyS | dzS3
satisfaction est légérement supérieur pour la formatio®GMR», suivi de la forration «Forét»

et de la formation €au».t  NY¥A  Sa O2YYSyidlFANBa F2N¥dzZ Sasz f
L2 dzZNNJF A0 sGNB LISNIAYSYd RS NBLINIANI £S O2yidS)
F2NXFGA2Y S RQeé Ayl S IeNBuestiorsidigthisgidng. DS plueS LIS NA
LI G NRdzA £ £ SdzZNB 2y (0 AYRAIdzS 1 dzQAf & | LILINBOASNI A
situations et des exercices powratiquerf Qdzi A f A&l A2y RS& 2dziAf a LINE
représentants de la Villde Montréal a été soulignée a plusieurs reprises comme un point fort.

Formatiors complémentaires en GMRY(A 1S RQSy T emMA@HUY Sy G S

Ces sorties terrain sont toujours trés appréciées des pateaud. Cellegi leur permettent de

voir en pratique les sujets abordés #ng¢orieet de constatef Q | Y LJ6 &hjzixA R Guestion

« Les deux visites ont répondu a mes attente67: R QSy (i NB SdzE 2 yWdont NB L2 y R
répondu 4/5.Plus de fomation de terrain de ce type serait apprégar les patrouilleurs.

Formationtechnique sur le verdissement et la biodiversité urbaine

Cette formation a été appréogdes patrouilleurs qui ont fait part de leur intérét pour ce projet

RS f Q! yA @S NEdaidsJes eoSimeatairgsisbuinis.tLes patrouilleurs ont pu prendre
O2ya0ASYyO0S RS fQAYLERZNIIYOS RS NBONBSNI RSa O2NJ
b RSa y2GA2ya GStfSa |jdzS I udpgrdeNdeiefdissemneny R Qdzy
f QAYUISANI GA2Y RSA& LI & dENUSEAS RO 2/VA0 SIndi | RGIYY SYEIYBY YIS
des techniques spécifiquemur la plantation de fleur§ i R QI Nb NB &
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4. LES CAMPAGNES REGIONALES

4.1. La Semaine des déménagements

Phénomene unique au monde, le Québec est caracterig
lors du ler juillet par la tenue de nombreuxs
déménagements au méme momenA chaque année, i}'.
plusieurs itemsont laissés en bordure de reres de 60
000 tonnes) Ceuxci sont par la suite récoltés et
achemirs & I dzE & A (i85vaS vy B Q &Lyt Fdiids ~
réutilisés,recyclésou détruits de maniére efficace

En 2017, leRegroupement des éeguartiers a tenu la
deuxieme edition de lé&Semaine des démeénagements _.
40S0OKSt 2§ jih 308 juiket2017Lors de cette -
{SYFAYSS dzy$S QI NASGS R g ‘
organiséepar les écdj dzZ NIASNE Si& f Sa [n]lormeN\Etd;té femséigimﬂh @S NI
population sur lesservices qué Q2 T ¥ NBef lés moyerfs afants pour se départir des

matiéres non désiréede maniére responsable.

Le site web www.semainedesdemenagements.orgpécialement dédié da Semaine des
déménagementsa été mis a jouafin de fairela promotion des activités ganisées par les éeo
quartiers en 2017 et pour donner les principatxcs pour un déménagement écologigu

Points de collecte temporaires

Parmi les activités de la Semaine des déménagemienRE-Q organis#es collectesemporaires

RS LINPRdzA & St SOUNRYAIldzSa Sy FTAYy RS @GASS RQ20
meubles brisés dans différents lieux clés de la ville de Montréal avec la participation des éco
guartierset de nombreux partenaires recycleurs

Cescollectes ont eu lieu 1e89 et 30 juin 2017dates qui nous semblaient idéales étant donné
leur proximité avec lecljuillet S G LJdzA & |j dzQ S f Ia tBriue de)SoNSt&s sur HelixJoyirsg
conseécutifs Ces collectes ont été rendues possibles gracesgpadenaires f A&sociation pour

le recyclage des produits électroniques (ARRIEEDbeg, les Super Recycleurs, Renaissaniee
Supportet Cyclo NoreSud

En tout, 2128 personnes ont été sensibilisés dans le cadre de la Semaine des déménagements,
incluant 421 citoyenne-s qui ont profité des 18 collectes organisées par les 9 €g@rtiers
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participants. Prés de 24%de produits électroniques ont été récoltés, tandis que 59RM 2 6 2 S i &
ont étéremis aix organisme de réemploi (Super Recycleurs, le Support et Renaigsdidceélos
ont été donnés a Cyclo Nofsud.

Tableau 2 Points de collectes temporairesSemaine des déménagemer2€17

Ecoquartier Date Lieu
Lachine 26 au_2_9 Juin et 735,rue NotreDame, Lachine
3 juillet
MerciercHochelaga 30 juin Mercier Ouest
Maisonneuve 30 juin IGA MerciefEst
30 juin CCSE Marché Maisonneuve
NotreD?mede- 30 juin 6485 rue Sherbrooke Ouest
Grace
Peter McGill
(arrondissement 30 juin Square Cabot
Ville-Marie)

ParcExtension 29-30 juin 7003, rue Hutchison
Rl\_/leredesPralrles 30 juin Parc SainfleanBaptiste
PointeauxTrembles

SaintJacques

(arrondissement 29-30 juin Parc Berthier (Coin Berthier et Visitation)
Ville-Marie)
Verdun 29 juin Parc du Souvenir
Villeray 30 juin Patro Le Prévas7355, av. Christoph€olomb

Kiosques de sensibilisation

Au total, 1 179personnes ont été jointes lors de2 kiosques en lien avec la Semaine des
déménagements en 2017. Ces kiosques ont permis de faire la promotide S8emaine des
déménagemerg et descollectestemporairesorganisées par les éaquartiers de sensibiliser les
3Sya t f QAYLR NIy GlogRuesipius GEBévafant Bk digeys Serviges et
réseaux de collectes présents a Montréal
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Porte-a-porte et tournées de bienvenue par la Patrouille verte

La Patrouille verte pint 941résidents lors d7 tournées de porté-porte pendant la Semaine

des déménagementé.es patrouilleursouhaitaien ainsi la bienvenue aux nouvearésidentset

les sensibilisenquant auxdifférents servicesle collectelj dzA & Q 2 ¥, doNteyédocehtresS dzE
et lesservices de collecten arrondissemend (ordures ménagéreggésidus de construction, de
rénovation et de démolition et encombrantgésidus dometiques dangereuxmatieres
recyclabés, résidus alimentairest résidus vertys

Q.y DEMENAGEMENTS '. -

25 JUIN AU 3 JUILLET 2017

COLLECTES : GLECTROMQUES - VETEMENTS - JOVETS - VELOS

4.2. Un arbre pour mon quartier

Pour lacinquieme anée conséutive, le REQ et la SOVERDI offert aux résidents, aux
organsmes a but non lucratif et aurdustries, commerces et institution$Cl)de Montréal la
possibilité departiciper concréterant au verdissement grace au projetJn arbre pour mon
quartier » (UAMPQ)
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Cette campagnd QA y a ONJX 0 yR IRQd OGS 2021eddanys 2 Inign8at @ontribuer

Lt LXLFYyOalradAz2y RQIFNDNBA Sde laPatrbdille VeldePEY 2ffeth 2y R €
«Un arbre pour mon quarties permet de faire croitre la forét urbaine delontréal et
RQIdZAYSYGSNI | ¢DlodigSedziyi IR Sdsscci8, RPY OS & SNERdzOUA2Y
RDAG RS OKIFfSdaNE I OFLXGFGA2Yy RSa LRtftdadyda |
ruissellementcheminé aux égouts [ I O2 YLX SYSY dFNAGS RS OS LINER2
fréne est aussi trés ingrtante, puisque, dans certains arrondissemergs villes liées le
remplacement des frénes coupés peut se faire avec les arbres du progradMEQ

Depuis8 yaz I O2yiNAROodziAzy Rdz w9v Si RSa LI GNP d:
montréalaise est notable. En effet, la campagne de 2013 a permis de planter 609 arbres, celle de
2014, 814 arbrescelle de 2015, 200 arbres, celle de 2018 050 arbes et celle de 201, %lus

de 1 700arbres pour un total de 7 073 arbres

UN ARBRE
L %.ORG

Actualités

Découvrez les essentiels & " o Concours Facebook : larbre de votre choix & gagner
considérer pour choisir le
bon arbre, la technique pour 9182017

pro,

4.3. La Journée Comptgouttes

Cette année encore, la Patrouille verte a contribué de facon active au succeés de la Journée
Comptegouttes tenue les 9 et 10 juin 2017. CBIISY SYSy i RQSy @$SdpasBE vy |

LI NJ wSaSlhdz 9y SAQRENISYSNIGE O F QY RE IR RQSO Mzl SIGTH S
SO2y2YAaSN)I £ QSkdz £ fF a2dz2NOS LI N f QFR2LIGA2Y R
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Les patrouilleurs verts ont réaliskb kiosques a Montréal et ont invit@0citoyens a participer a

RSa | OGAGAGSSBO2 YARRHSIEESR edamed jbirkes et 139 personnes
participantes) Lescitoyensont pu se familiariser aux bonnes pratiques a adopter afin de mieux
consommerf QS| dz LJ2-Gi Btant é§alemenSridtés & prendre des engagements & réduire

tS @2fdzvyS RQSI dz |j dzQA fUa co@uhigue Wepiesse a diequbliéger A RA S
Regroupement des éeguartiers pour souligner cette journée (en annexe).
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